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INFORMACIÓN POR LICENCIAS NODOCENTES MÁS FRECUENTES 
 

 

TIPO DE LICENCIA PLAZOS LICENCIA 

 

DOCUMENTACIÓN A 
PRESENTAR 

Enfermedad de Corto 
Tratamiento 

Hasta 45 días corridos. F. Único de Licencias 
DGRH 007 + 
Certificado médico. 

Enfermedades de Largo 
Tratamiento 

Superados los 45 días de licencia 
de corto tratamiento y hasta un 
total de 4 años.  

• 1 año con el 100% de haberes. 

• 2 años con el 50% de haberes 

• 1 año sin goce de haberes. 

Historia Clínica. 

Razones Particulares con Goce 
de Haberes 

2 días al mes hasta 6 días 
anuales. 

F. Único de Licencias 
DGRH 007. 

Razones Particulares Sin Goce 
de Haberes 

Un año de licencia por cada 10 
años de servicio. 

Antigüedad mínima de 10 años en 
UNCPBA.  

F. Único de Licencias 
DGRH 007 + Nota 
solicitud a Decano. 

Atención de Familiar Hasta 30 días por año calendario, 
continuos o discontinuos. 

F. Único de Licencias 
DGRH 007 + 
Certificado médico. 

Maternidad  90 días corridos.  

Inicio de la licencia 30 o 45 días 
antes de la fecha probable de 
parto. 

 

F. Único de Licencias 
DGRH 007 + 
Certificado médico + 
Formulario 2.55 Anses 
(firmado por la 
directora de RRHH 
UNCPBA). 

Post Maternidad 90 días corridos. 

Inicio de la licencia, al día posterior 
a la finalización de la licencia de 
maternidad.  

F. Único de Licencias 
DGRH 007. 

Paternidad 10 días corridos.  

Inicio de la licencia desde el día 
del nacimiento.  

F. Único de Licencias 
DGRH 007 + Acta de 
nacimiento. 
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FORMA DE COMPLETAR EL F. ÚNICO DE LICENCIA - DGRH 007 
 
o Completar el segundo bloque denominado "justificación por inasistencia". 
• Editar las fechas. Por “X” días (desde y hasta).  
• Completar con Motivo de: detallar la licencia que corresponda (ejemplos más 
frecuentes): 
 

▪ Licencia por enfermedad de corto tratamiento. 
▪ Razones particulares. 
▪ Razones particulares sin goce de haberes. 
▪ Atención de familiar. 
▪ Maternidad/Paternidad. 

 

 
 
o Completar el bloque "Datos del Agente" con datos personales y firma. 
o Firma en Conformidad del Jefe Inmediato: firma del Jefe de Departamento. 
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CONSIDERACIONES 
 

❖ Los tramites por licencias médicas deberán adjuntar sin excepción 

certificado médico con fecha coincidente a la declarada en el Formulario 

007. 

 

❖ Los tramites por licencias de atención de familiar deberán indicar en 

el certificado médico el parentesco con el agente. 

 

❖ Las licencias de razones particulares sin goce de haberes deberán 

ser acompañadas de una nota dirigida al Sr. Decano solicitando licencia 

por razones particulares sin goce de haberes con la fecha mencionada en 

el Formulario 007. 

 

❖ Los tramites por cambio de lugar de trabajo al exterior, deberán ser 

acompañados por una nota dirigida al Sr. Decano solicitando autorización 

por el CLT con la misma fecha, lugar y destino que se menciona en el 

formulario, independientemente de la cantidad de días.  

 

❖ Los formularios por días adicionales de licencia anual ordinaria por 

antigüedad docente, deberán presentarse como mínimo una semana 

antes de la fecha de inicio de la licencia.  

 

❖ La documentación deberá ser entregada a la Jefa de Administración 

Lic. Natacha Fernandez, de forma impresa en la Secretaria de 

Administración y Planificación o de forma digital al mail: 

natacha@vet.unicen.edu.ar 

 
 
 

Contacto por consultas 
 

Jefa de secretaria de Administración y Planificación 
 Lic. Natacha Sofia Fernandez 

Mail: natacha@vet.unicen.edu.ar 
Teléfono:  4385850 int 3115 
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